A PAGINA 7, dois

textos analisam a

questao da tecnologia
como fator agravante da
dependéncia do Brasil em
relacio aos pafses
desenvolvidos, pois eles

impdem modelos de
tecnologia que siao formas de
controle e de manutengio da
dependéncia,

A proposta de um modelo
préprio de desenvolvimento
tecnolégico é colocada a
partir de uma ampla -

(—Em defesa de uma tecnologia propria—.

reformulagio politica e
econdmica, com a
participagdo dos
trabalhadores brasileiros, que
em muitos casos foram
prejudicados pelos avangos
tecnolégicos e pela automagao
dos servicos.
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Foi realizado em’ Brasilia, nas djas 11,
12 e 13 de abiil, o 4? Encontre Nacional
dos Trabalhadores em Empresas Estatais.

Aqui emy Minas Gerais, os sindicalos re-
presentantes de empregados em empresas
estatais nos setores de eletricidade, teleco-
municagdes, dgua e destilagio e refinagio
do petidleo se reuniram no dia 12 de mar-
g0 em um Simpdsio Preparatério do 4°

Enconlro, para disculir as posigdes que es-
ses sindicatos idam apresenlar em
Brasilia,

Durante o semindrio foram realizadas
palestras sobre a”atual crise econdmica e
sobre problemas dos trabalhadores de em-
presas estatais, como o CNFPS (Conselho
Nacional de Politica Salarial).

Departamento
Juridico
estd
atendendo em

horario

integral

Agora o Departamenlo
Jurfdico do nesso Sindicato
conta com uma advogada, a
dra. Norma Suely Camargo,
para atender em horario inte-
gral. Ela estd a disposigio dos
associados e dependentes pa-
ra vonsultas relerentes 4 legis-
lagao trabalhista e outras
questdes,

Para conhecer melhor os
seus direitos, consulte o nusso
Departamento Juridico.
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Sindicatos de
Fletricitarios de
Belo Horizonte,
~ Uberlandia
Juiz de Fora e
Varginha

se encontram
discutir
uma aciio unificada

para

Por iniciativa do Sindicato
dos-Eletricitarios de Belo Ho-
rizonte, foi realizada, em
margo, uma reunido entre os
presidentes dos Sindicatos de
Eletricitirios de Belo Hori-
zonte, Uberlandia, Varginha
e Juiz de Fora, para discuti-
rem a proposta de unido de
todos os sindicatos da 4rea da
Cemig em torno de objetivos
comuns.

Esta reunifio inicial ainda

nio trouxe resultados concre-
tos, mas, de qualquer forma,

& um primeiro passo que foi

dado.
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DE FREITAS BECHTLUFFT,
*filho do nosso companheiro do

E‘“Ofr?ém}ii\clﬂ‘ﬁgggﬁn ;}Eg; importancia e a oportunidade do  Dulce Maria, ao Wellington, ao

: ;. tema e achou necessdrio, ndo Franklin e a todos que, mesmo
33:;[[?{1;10&i}r:)razp:rfgi’ﬁéu&t{o epenas a reprise da pega, mas debaixo de muita chuva, vieram
respondendo As perguntas e sen- tambérn, sua extensio aos asso- 2o noiso audlhﬁriﬂn assistir & apre-
do o primelo voluntdro pava ciados do interior. Na ocasido, o sentagdo dos “AMIGOS DO
\ifa - deinnnstracdio; da Hinpeza Dr. PA[_JLINELLI, elogiou mui- DENTE", Devido ao sucesso, e &

to ao Sindicato e 4 Dra. “lisa- grande participacio, temos cer-

dos dentes. A
Bruno disse que gostou muito beth pela iniciativa. teza que eles voltardo em breve,

da pega e mais ainda da Dra,
Elisabeth, que soube limpar os
seus dentes com muito mais jeito
e carinho que a mae dele, Da.
MARIA JOSE DE FREITAS
BECHTLUFFT. Da. Maria tam-
bém falou ao nosso jornal e disse
da importincia da pega como es-
timulante a que as criangas ésco-
vem os dentes e fagam correta-
mente a higiene bucal, Segundo -}
ela, estas iniciativas sio sempre
A dra. Elisabeth Rodrigues Alfenas mostra como deve ser felta a higiene dos UM reforo, pois, as mies, de
deates tanto insistirer nas mesmas col-
sas, tornam-se repetitivas, nio

A apresentagio da pega “OS Destinada & garotada, a men- sendo obedecidas pelos filhos.
AMIGOS DO DENTE", de au- sagem colocada de maneira Também o Dr. JOSE PAULI-
toria da Dra. ELISABETH RO-  acessivel & compreensio dos me- NELLI NETO, dentista da CE-
DRIGUES ALFENAS, dentista ninos foi bem assimilada e, real. MIG, assistiu & pega achando-a
do Sindicato, no dia 5 de margo mente, os meninos se viram In- mMuito boa e teoonhecendul sua
no nosso auditério, foi um suces- centivados a participar, importincia como um auxilio no
50. Destacau-se o garoto BRUNO combate s céries, Ele frisou a

Parabéns 4 Dra. Elisabeth, &. Aguardem.

As cdancu mmpm!nru_m com grands interesss a upmug-no da pec.l
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O agunto mais comentado na
CEMIG e no SINDICATO ultima-
mente tern sido SEGURANCA. Esta

“tem sido a prioridade n®1 em todas
as atividades da empiesa e, também
a preocupagio maior do SINDICA-
TO neste momento.

Como é sabido a empresa crion
um departamento exclusivamente
para tratar de seguranga. A preocu-
pacio é tanta, que todos os litulares
deste depattamenlo, foram treina-
dos e preparados para seremn verda-
deiros mestres de seguranga,

Esla preocupacio, valida, com a
seguranga de cada um, em particu-
lar, e de todos, no geral tem gerado
muita po!em:ca entre 0s emprega-
dos da empresa, na medida em que

reviveu velhas normas ja esquecidas
ou em que estabelecen novas nor-
mas com as quais o pessoal nio esta
se adaptando, Haja visto o proble-
ma de excesso de velocidade nas de-

‘pendéncias do Anel Rodovidrio.

. Compreendemos e até aplaudi-
mas as medidas que vém sendo to-
madas, apenas queremos ressallar
2qui, que seguranca & uma atitude,
antes de tudo, preventiva e que,
neste dmbito, devia ser delegado as
CIPAS maiores poderes e seus mem-
bros deviam ser treinados para,
realmente, agirem preventivamen-
te. Seguranga ndo é punicio, & exa-
tamente o contrério.

E precito que seja esclarecido, ans

menos avisados, gue ndo adianta
punir o5 que estio trabalhando sem
tegUraNga, Mesmo porgue corre-se
¢ risco de transformar vitima em
1éu, é preciso uma orientacio segu-
1a para que ninguém negligencie a
seguranga, € preciso, sobretudo,
que as CIPAS funcionem como pre-
venlivas e nio como punilivas como
vem acontecendo, é preciso orientar
o0s membros das CIPAS para que
percebam a importancia do papel
que desempenham dentro da em-

" presa e os beneficios que podem tra-

zer para si ¢ para seus companhei-
ros. Enfim, se seguranga & priorida-
de, puni¢io nio deve, nunca, pre-
ceder & orientagio,

VIVALDO SOUZA NETO
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Sindicatos de Eletricitarios de Belo Horizonte,

Uberlandia, Varginha e Juiz de Fora se retinem

~ para discutir wma ac¢do conjunta

* Estiveram reunidos, em marco
iltimo, em Belo Horizonte, na
sede da Federagao dos Urbanit4-
rios, por iniciativa do Sindicato
dos Eletricitdrios de B, Horizon-
te, os presidentes dos Sindicatos
de Eletricitarios de Belo Hori-
zonte, Uberlandia, Varginha e
Juiz de Fora,

Segundo os planos do Sindica-
to dos Eletricitdrios de Belo Hori-
zonte, que convocou a reunido,
foi apresentada aos Sindicalistas
presentes uma proposta de uniZo
de todos os Sindicatos da 4rea da
Cemig, em torno dos mesmos ob-
jetivos. O Sindicato de Belo Ho-
rizonte apelava para que nin-
guém nunca assinasse acordo em
separado com a empresa; que to-
dos os acordos de interesse da
classe fossem votados em conjun-
to e com aprovagio de todas as
bases, isto objetivando consoli-
dar o fortalecimento da classe e
os elos que unem todos os eletri-
citérios.

Foi apresentado, também, o
plano da constituicZo de uma
Cooperativa Intersindical, vinica
maneira de concretizar tal insti-
tui¢do, pois os problemas admi-
nistrativos s3o muitos e variados
e impossiveis de serem geridos

por um tnico sindicato, ainda
mais estendendo-se a cooperativa
por uma base territorial tao ex-
tensa. Para tal, pedia-se a cola-
boragao de todos os Sindicatos,
que cocrdenarfam a cooperaliva
em sua base territorial e cede-
riam elementes para o conselho
de administragao,

Foi ainda proposto, aos sindi-
calistas presentes, que o Jornal
"HIDRELETRICO" fosse o
veiculo de comunicago comum
a todos os Sindicatos de Eletrici-
tdrios da CEMIG, sendo que to-
dos enviariam matéria para o ér-
#30 € o receberiam para distri-
buir em sua base.

Tudo isso, que faz parte de um
plano bésico do Sindicato dos
Eletricitdrios de Belo Horizonte,

A empresa, CEMIC, quando
negocia conosco é um bloco indi-
visivel, ndo hé distinc3o entre ca-
pital e interior. Mas, a prépria
empresa alimenta e ilusio de que
cada Sindicato representa um
segmento diferente dos trabalha-
dores e, na medida em que esti-
mulamos tal idéia, ela se enraiza
e val, aos poucos, dividindo a
classe, enfraquecendo-a e
tornando-a vulnerdvel s investi-
das do patrio.

Queremos lutar contra isso,
nio queremos separaglo, quere-
imnos e pregamos uniio, somos to-
dos empregados da CEMIG, sem
distingio, estamos sufeitos aos
mesmos estatulos,ds mesinas nor-
mas. Portanto, embora tenha-
mos muitas vozes, temos que fa-
lar em unfssono as mesmas coi-

para unificar ¢ fortalecer a clas-
se, foi apresentado aos presiden-
tes dos Sindicatos de Uberlandia,
Varginha e Juiz de Fora, Tudo
foi exaustivamente explicado, in-
clusive o furicionamento da Coo-
perativa foi discutido, a extensdo
do jornal a todos os Sindicatos foi
debatida e o plano conjunto de
luta foi discutido, mas, zo final,
ou nio fomos entendidos, ou
acabamos mal interpretados.

Sindicatos de Eletricitérios de Belo Horizonle, Juiz de Fora, Ubsrlindia ¢

Varginh

Estdo preccupados, os dirigen-
tes do inerior, com a gestzo da
Federagdo; Estdo com medo de
que a tomemos e acabemos nos
sobrepondo a eles. . exatamente
o contrario. A Federagao, nesce
momento é de menor imporl in-
cia, pois importa muito mais,no

a querem consolidar a uniZo da ts

a calegoria em Minas

atual contexto, que existam Sin-
dicatos fortes e atuantes, de fato;
que os Sindicatos sejam represen-
tatives e mais, que corre., on-
dam, plenamente, s expectati-
vas dos associados e da classe em
geral. E é o que buscamos atra-
vés da unido, da agdo conjunta. |

sas. SO assim seremos respeita-
dos.

Companheiros, reflitam, con-
sultem suas bases e tomem uma
decisfio consciente e que seja do
real interesse da classe. Vamos
deixar de egoismos e tolos orgu-
lhos. Fomos eleitos para repre-
sentar uma classe que confiou em
nds, fagamo-lo condignamente.

Sindicato:

* a segunda casa do trabalhador

Esta valends a pena ver o nosen Sindi-
cato nos fins de semana. Os Eletricita-
rios descobriram, realmente, o enderego
de nossa casa e tém comparecido maci-
camente coin suas familias. Orgulha-nos
muito a precenca de todos e 0 amplo
apoio a todas as nossas promogoes. Haja
vidta que, em todas s nossas iniciativas

— Ciclo de Palestras, apresentagio da
pega “0s Amizos do Dente”, Simpésio
Preparatério para o 1V Encontro dos
Tra%ﬂhadf-req ein Estatais, Torneio es-
portive, aulas de nalagio e, ultimamen-
te o ciclo de debates promovido pelo FT
Com 0 nosso patrecinio — tem sido ex-
pressiva a parlicipagao dos Eletricita-
Tics.

Esta Diretoria que, nestes cento e vin-
te dias de mandato, s4 tem tido motives
de alegria, espera estar correspondendo
s expectativas dos Eletricitarios.

Muito embora tenhamos que nos or-
ganizar administrativamente e termos
muito ainda por [azer, temos em mente

:einn':»rpmar definitivamente o traba-
lhador s atividades sindicais promo-
venio cursos, simpdsios, debates,

Temos que mobilizar a classe
politizando-a e despertando-lhe a cons-
citncia para que, todo esse apoio, toda
essa participacdo se expresse também
por ocasi2o de nossa campanha salarial,
pois, a fungdo principal do Sindicato &
defender e zelar pelos direitos dos traba-
lhadores, lutar por uma remuneragio
justa e condigna e por melhores condi-
¢oes de trabalho, todo o resto — lazer,
1Etieago, assistencialismo — sdo aces-
sérics necessirios mas ndo tio importan-
15 que possam relegar a segundo plano
o5 objetives principais da Entidade,

Por {se0 companheiros, agradecemos-
Ihes penhoradamente todo o apoio e
participagZo até aqui e, sinceramente,
temos [ que, nos principais momentos
da nossa luta, o apoio e a participagio
«rdo tio grandes cu maiores que até
entdo.

‘Também nos momentos de
lazer o1 nssoclados

participam do nosso
Has'rndiulo

“Somas, no Anel Nedovidrio, uma popalagio de
mais de mil pessoas. Uma populacio muito espe-
cial que passa um tergo de seu tempa no local de
servigo ¢ rue, evidentemente, tem problemas que
extrapolam o dmbito da empresa. HA que se consi-
derar, também, que esta grande populagio deixou
casa e familia com as quais &5 vezes precisa se co-
municar, usando para isso o telefone.

Porém, é do conhecimento de todos, as restri-
¢0es quanto ao o dos telefones da empresa. Em-
bora nos casos de urgéneia sefa facultado o uso dos
telefones, nem tudo e nossa vida sao urgéneias e,

. lora disso, cempre causa um certo constrangimen-

to solicitar win teleforema e a negativa nunca dei-
xar de provocar ressentimentos,

Portanlo, para evitar estas situagies constrange-
doras, para quem pede e para quem lein de negar,
& que viemos reivindicar, através do Sindicalo, a
instalagio de telefones piblicos na drea do Arel
Rodovidrio, Tal medida seria de grande valia para
tedos, tornando mais simples nossas comunicagdes
particulares e evilando ressentimentos entre cole-
gas. .

Desde ja agradecemos toda a atencio que nos
possa ser dispensada e todos os-esforgos que ve-

nham a ser dispendidos para atender nossos an-T
sefos”, :

Companheiros do Anel Rodoviario
Comunicamas aos companheiros que o SINDI-
CATO, sensivel a este problema, j4 iniciou enten-
dimentes com a empresa visando 4 instalagio de
telefones piblicos eny todos os locais de servigo.
Apenas, problemas técnicas e funcionais é que es-
tio impedindo a concrelizacio de tal medida, po-
1ém, continuamos abertos a sugestdes sobre onde
Instalar oz aparelhos.

* ok

"Queremas expressar, aqui, nessas congratula-
¢0es 4 toda a chelia do DM/ZAA pela demonstrapio
de espirito humanitério e pelo carinho com que
tralaram do caso do sr, Euclides Alves Vilhena,

Como é do conheciimento de todos, o Sr. Vilhe-
na, nosso companheiro de longa data, afastou-se
da empresa, por apasentadoria, em fevereiro ulti-
mo passado. Porém, mais de 40 anos de convivén-
cia e amizades nio sdo esquecidos assim, de uma
hora para cutra. E o sr. Vilhena sentiu, sentiu
muito a auséncia das companheires, do ambiente
da trabalke, do cotidiano enfim, e entrou em esta-
do depressivo, tendo ficado hespitalizado por 5
dias no hospital Evangélico.

“Conhecedores do problema do sr. Vilhena e
pretendendo ajudd-lo, procuramos a chefia do
DM/AA em busca de uma solugdo. Fomas muito
bem recebidos e, imediatamente, os contactos fo-
ram estabelecidos procurando a aquiescencia dos
superiores para a solugdo encontrada,

Felizmente, o sentimento de solidaricdade hu-
mana prevaleceu e todos foram uninines em con-
cordar com o retorno do Senhor Vilhena 20 nosse
meio. Gragas & boa vontade de toda a chelia do
Departamento, foi encontrada uma maneira de
pemitir-lhe o convivio conesco sem prejuize de
sua apescnladoria. E, diga-se de passagem, esta
era a terapia que o homem estava precisandos,
pois, assim que Ihe fof comunicado o sucesso de
nossa iniciativa ele {4 se mostrou methor, mais dis-
posto e bastante animado, ]

Rtealmente, agora, 6 nos resta agradecer a toda
a chefia e, extensivamente, a toda a Diretoria da
Empresa por um gesto tio humana e (2o solidrio,
Muito obrigado. Que Deus lhes ajude e que, este
espirito, tao humanitirio, continue sendo o guia
de todas &s suas decistes”,
_/
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Jusé Ferreira Filho
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O presidente da Federagio e
do Centro do Coméreio do Esta-
do de Sio Paulo, José Papa Ju-
nior, afirmou que, se o Presiden-
te Jodo Figueiredo for realmente
substituir o decreto-lei que dltera
a lei salarial, este é o momento
oportuno para que ele “apresente
uma proposta que seja, ao mes-
mo fempo, socialmente Jjusta,
simples e em consondncia com os
demnais instrumentos de politica
econdmica”,

* kA

O Senador Nilo Coelho, presi-
dente do Senado, disse que ne-
nhum artificio serd usado para
retardar a leitura do Decreto-lei
2,012 que altera a politica sala-

rial. Segundo ele, ao ritmo em
que vém sendo lidas as mensa-
gens, o Decreto presidencial de-
verd ser lido até o dia 15 de abril.
Também nenhum artificio serd
admitido para antecipar a leitu-
ra do decrelo,

* kK

O presidente do INFS, Luiz
Carlas Mancini, ao comentar o
projeta sobre a extingao do
awxflionatalino, explicou que cle
ndo visa diminuir os encargos do
drgdo que preside, mas desesti-
mular os naseimentos. Apds res-
saltar que o assunto ainda ndo es-
td definido, Mancini afirmou

que o autlio-natalidade “é es-

sencial, indispensdvel 4 familia”.

O lider do governo na Cimara,
Nelson Marchezan, afirmou,
apos reunido de trés horas com o
Ministro Murile Macedo e com
30 deputados de seu partido, que
o PDS 6 aceltard o Decreto-lei
2.012 “e«= o governo apresentar
razdes convincentes e comprova-
das da necessidade de sua apro-
vagio.”.

* ¥ H

Nosso Colega CARLOS ACA-
CIO RIBEIRO DO AD/AE ters

bons motivos para elogiar e fre- .

quentar o Sindicato, pois alinal
fol aqui que ele conheceu MAR-
GARIDA ROCHA RIBEIRO,
com que se casoll e vive muito fe-
liz. Parabéns Carlos e
Margarida.

| Esportivas

Iniciou-se dia 2 de margo dltimo
o 1 Torneio de Futebol de Campo
do Anel Redovidrio, do qual parti-
cipam alletas, sindicalizades, do
Anel Rodovidrio.

Este Torneio conta com a cola-

boragio do Sindicato dos Eletrici-
tdrios, através do Diretor Paulo
Roberto da Silva (comissio de es-
portes) e tem mais de 70 atletas
participando divididos em 4 equi-
pes denominadas A, B, C, E.

Todos os jogos do Torneio sin
realizados no campo do Eldorade
F. C. com arbitragens de juizes do
D.FA. A wordenagio geral do
Torneio ficou a cargo dos srs. Mau-
ro Euzébio de Miranda e Joz Ca-
milo de Souza (Mazzaropi).

E a scpuinte a escalagdo das
equi_pes.

A: Amintas, Barbosa, Roberlo,

Geraldino, Claret, Cerezo, Aércio,
Fernando, Fabio, Tlton e Adel;

B: Ricardo, Francisco, Israel,
Jabuti, Lufs Carlos, Fernando, Ro-
driga, Ricardo, Vicenle, Isnaldo e
Marco Anténio;

C: Geraldo, Editon, Jeferson,
Carlos, José Luis, Garzon, Ralael,
Séigio, Jodo, Celso Luis e Waldir;

- E: Paulo, Vandir, Wilsbn, Eus-
taquio, Sérgio, Valdemar, Mauro,
Wilten, Firmino, Sizeres e Mério.

. Até aqui, Aércio & o attilheiro,
com 3 gols. As equipes A e C vém
e destacando, estando a equipe E
jacliminada,

* ok &

O Vithena, depois de 5 meses
afastado dos campos de futebol,
retoraou neste més de margo e seus
dois primeiros resultades foramex-

Aula de nategdo na plscina da seda do sindicato

celentes. No primeiro jogo, contra
a A.A. Popular, no bairro S, Pau-
lo, houve empate emn 3 x 3, Marca-
ram para o Vilhena: José Lufs (2) e
Roberto Pezdo num lindo gol de
cabepa.

No segundo jogo a equipe do
Carioca foi batida por 3 x 1, gols
de Luiz Sérgio (2} e Zinho.

O Grémio Recreativo Acapulco,
da pessoal do DM/CA, também
vem jogando e obtendo bons resul-
tados. Jogando contra o Vera Cruz
de Minas, em Pedro Leopoldo, 0 1°
quadro empatou em 3 x 3 enguan-
to 0 22¢uadro perden de 3 x 1. No
jogo contra a Samarco, em Maria-
na, a equipe principal empatou em
1x1eo22quadro empaton em 2 x
2. Ja contra o Tupinambis, o GRA
nio foi muito [eliz e teve suas duas
equipes vencldas porOx 1 el x 2,
1%¢ 2° quadros respectivamente.

* kK

O Futebol de Salao também se
faz presente:

Jogaram, na quadra do Sta. Ma-
ria, as equipes do Chega Mais —
AR x Agéncia Barreiro. A equipe
do-Anel Rodovidrio venceu por 14
x 9. Os artilheiros do Chega Mais
foram: S6 Bicho, Fon. Fon (6} e
Baianinho.

Jogaram, pelo Chega Mais:
Maicilio, 86 Biche, Deison, Fon
Fon e Baianinho. -

Pela agéncia Barreiro: William,
Marcos, Toninho, Carlos, Jander e
Deomingos.

Porém, a mogada do Barreiro,
através do sr. De Paula, que é tée-
nico, ditelor e dono da equipe, nao

-

Durante muto tempo, esta
foi a vicZo dominante em nos-
sa sociedade. Hofe, porém,
nés, mulheres, comepamos a

1 erguer a cabega e sair da cozi-
niha, em busca de nosso espa-
¢0 na vida do Pals, Comega-
mos a nos integear 4s ativida-
des econdmicas, sociais e cul-
turais,

Entretanto, hd problemas
concretos que dificultam esta
integragdo, tais como discri-
minagdes, as mais diversas,
preocupagdo constante com
os filhos e a dupla jornada de
trabalho. Essas questoes, e
muitas oulras, precicam ser
debatidas e solucionadas.

Por isto, no Programa de
Traballio da noessa Diretoria
consla a criagio da Comissio
de Assuntos Feminines, para
encaminhar os problemas es-
pecificos da mulher e promo-
ver sua integragdo & vida sin-
dical. Tendo em vista que nos
dias 26, 27 e 28 de maio préxi-
mo ird se realizar, no Rio de
Janeiro, o 2° Encontro Nacio-
nal da Mulher Urbanitéria,
onde serio discutidos o. pro-
blemas do dia-a-dia da mu-
ther trabalhadora, nosse Sin-

Nos, mulheres

Lugar de mulher

¢ na cozinha?

\

dicalo ird enviar uma delega-
¢20 a este encontro, sendo as
com* “nentes escolthidas numa
Assembléia convocada para
este fim.

Como preparagio para esta
Assembléja, promoveremos
um debate, na primeira sema-
na de maio, sobre “A MU-
LHER E O TRABALHO",
onde estardo presentes win ad-
vogado especializado em le-
gislagao relativa & mulher,
uma lider do movimento fe-
minino em Minas Gerais e
coordenadoras de comissdes
femininas de Sindicatos, e no
qual contamos com a presen-
¢a de todas as eletricitdrias.
Aguarde um contato de nossa
parte ou procure a Coordena-
dora do Grupo de Trabalho
Pro-Comissio de Assuntos Fe-
_mininus, nossa Diretora Cléu-
dia Ricaldoni (219-3322
OP/GI2). -Afinal, lugar de
mulher é ac lado de todss os
outros trabalhadores, no dia-
a-dia, nas lutas e nas conquis-
tas.

GRUFO DE TRABALHO
PRO-COMISSAQO DE  AS-
SUNTOS FEMININOS

deixou por menos e j4 marcou uma
revanche a ter confirmada oportu-
namente.

0 jniz do jozo foi 0 sr. Jost Cae-
tano Ribeire (Patola).

ok K

Atencio Atletas
Todos os que gostam e praticam
futebol e que sao realmente bons
de bola devem procurar o Zé Lou-
ren¢o ou o Paulinho no Sindicato e

inscrever-¢e para disputar uma po-
de¢do na Seledo Sindical. Quere-
mas que todos os que se julgarem
em condigbes <2 inscrevam, pois
pretendemos  formar uma boa
equipe para disputar, e ganhar, o
Intersindical que vemn ai.

VEM Al, TAMBEM, O
CAMPEONATO
DE FUTEBOL DE
SALAO.
DO SINDICATO.

No Anel Redovidrio, também,
as equipes j4 comegam a ser lorma-
das para o torneio de [érdas promo-
vido pelo Alvaring e que, este ano,
tem 0 apoio do nesso Sindicato,

Forme vocé também a sua equi-
pe e venha engrandecer este tor-
neio.

€ * & Kk

Voot sabe nadar? Se sabe; domi-

na perleitamente todas as técnicas

* de Natagio?

Para aprender ou apericicoar-
e, venha ao Sindicato, estamos
promevendo cursos especiais de
natagio ds quartas e sébades a par-
tir das 17h, O curso é ministrado
por instrutor do Corpo da Bombei-
165 e as insecrigdes estio sempre
abertas para vocé ¢ sua familia.
Fale com o José Lourengo..
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O 4° Encontro Nacional
dos Trabalhadores em Em-
presas Estatais reuniu, em
Brasilia, nos dias 11, 12 e 13
de abril, dirigentes sindicais,
que Tepresentaram quase um
milhic de empregados em
empresas estatais de eletricl-
dade, 4gua, telecomunica-
¢des, petréleo, siderurgia, fer-
rovias, metrds, portos, aero-
portos, fidios e televisdes ofi-
ciais, bancos estatais ete.

Simpésio preparatério

Em Minas Gerais, os sindi-
catos dos eletricitérios, dos
trabalhadores em 4gua e es-
gotos (Sinddgua), em teleco-
municagdes  (Sinttel/MG) e
na destilagdo e refinagio do
petrdleo (Sindipetro), organi-
zaram, no dia 12 de margo,
um Simpdsio Preparatério do
4°Encontro Nacional. |

Esses sindicatos . elabora-

ram, em conjunto, um docu-
mento com as posicdes de Mi-
nas Gerais, que foi apresenta-
do em Brasflia,

ue;-dnA reu B-ubosa {Sinttel-MG), Renato de Oliveira (Sinddgus) ¢

Luiz Fernando Maia (Sindipetro)

Simpaosio Preparatorio do
4.° Encontro Nacional dos

Debates

Durante o Simpésio foram
debatidos temas de interesses
dos trabalhadores em estatais.
Liana Aureliano Lafaicte,
professora de Economia da
Unicamp, e Carlindo Rodri-
gues de Oliveira, economista

“ do Dieese, discutiram a atual

crise econdmica ¢ seus cfeitos
sobre o trabalhador,
. Sami Sirihal, advogado tra-
balhista e assessor jurfdico do
nosso sindicato, analisou o
Conselho Nacional de Polftica
Salarial (CNPS), ao qual sao
submetidos, para aprovagilo,
todos os acordos salariais de
empresas, nas quals o governo
tem participagdo.

A Crise Econdmica e os
Trabalhadores

Carlindo de Oliveira falou
sobre o Dieese (Departamen-
to Intersindical de Estatistica
e Estudos S6elo-econdmicos),

§ J_'m;qémwl

ara direita: Emilio Henriques (sindicato dos Eletricitdrios},

que d4 assessoria econdmica A
um grande nimero 'de sindi-
catos, e mostrou como & crise
estd atingindo os salérios. Es-
tes, além de desgastados pelo
custo de vida, pela inflacio ¢

pelas recentes medidas econb- -

micas do governo, estiio sendo
atingidos por um novo arro-
cho salarial,

Liana Aureliano fez um
histérico da situagfio econd-
mica do Pals, lembrando que
a crite comecou em 1974 e
que o nivel de emprego estd
estacionado h4 cinco anos.

1982 fol 0 ano do crescimento
zero, o que significa recessiio,
desemprego e crise econdmi-
ca,

Ela explicou que o governo
brasileiro ndo tomou nenhu-
ma atitude para resolver os
problemas, apenas se ajustou
a partir de pressdes do exte-
rior e dos banqueiros. Recor-
rer ao FMI significou um gra-
ve atentado A soberania na-
cional, pois subordina a
polftica * econdmica {nterna
aos interesses dos grandes
bancos estrangefros.

As alternativas para se sair
da crise, segundo Eliana, de-
veriam ser planejadas a partir

* dos seguintes passos: redistri-

buicfo da renda, mudanga do
modelo econdmico, planeja-
mentos a curto e longo prazo,
redefini¢ao das pollticas so-
ciais, reforma tributdria e
controle da remessa de lucros
para o exterior.,

CNPS

Sami Sirihal falou sobre a
legislagiio referente no CNPS,

Trabalhadores em Empresas Estatais

Da esquerda para direlta; Ca
Liana Auzeliano e up;u{dﬂu?lg%g%:alg, o

Dicese;
Luiz FemA;c;:f\’-?:JThu

que fol institufdo em julho de
19063, para examinar os sald-
rios dos empregados em em-
presas puiblicas e autarqulas,

mas logo passou a vigiar,
também, os salérlos e acordos
coletivos das empresas conces-
slonfirias de servigo piiblicos,
alegando-se que as tarifas dos
servigos poderiam ser aumen-
tadas em consegiléncia de
reajuste salariais,

Sami explicou que o CNPS
est4 ‘estruturado de acordo
com a lef, mas tem defelto de
inconstitucionalidade ao pas-
sar dos seus limites, como
acenteceu com o Acordo Co-
letivo dos Eletricitarios de BH
em 1982, quando o CNPS ve-
tou cldusulas referentes a con-
digdes de trabalho, delegados
sindicais e questdes de politica

administrativa, embora ele s6
possa oplnar sobre polftica sa-
larial.

As maneiras para se lutar
contra o CNPS, segundo Sa-
mi, sdo duas através de man-
dado de seguranga, quando
cle exorbitar das suas fungdes,
ou quando cle cortar cldusu-
las como a produtividade, por
exemplo, entrar em dissfdio
coletivo, para se conseguir na
Justica um {ndice maior.

H4 outra maneira de se lu-
tar contra o CNPS, com bas-
tante eficléncia: toda vez que
uma categoria de trabalhado-
res entra em greve, ou quan-
do h4 uma ameaga concreta
de greve, 0 CNPS & mais
flexfvel. Foi o que aconteceu,
por exemplo, com os eletrici-
térios em oulros estados.

-

Convénio médico
entre a Forluz e
Unimed ndo estd
atendendo bem

Estamas temando conliecimento,
através dos companheiros associa-
dos da FORLUZ e participantes do
convénio com a UNIMED, de certas
irregularidades que vém ocoirendo
no atendimento deste convénio.

Segundo os tompanheiros que re-
clamaram, tem acontecido muito
comumenle o seguinle; o associado
telefona ao médico para marear da-
ta e hora da consulita e é interpelado
se é convénio ou particular, se for
particular tem vaga imediatamen-
te, se ndo, sd dentro de sele dias ou

Qutra irregularidade, mais gra-
ve, estd aconlecendo: as consultas
particulares sio mais hem feitas,
cOm exames mais rigorosos; porém
as consultas pelo convénio sio su-
perliciais e rdpidas, ndo correspon-
dendo & expectativa do associado.

Recebemos as deniincias, (einos
certeza que lais anomalias nio sio
gerais, mas sim casos isolados, po-
rém isso nao diminui a sua gravida-
de. Solivitamos & FORLUZ averi-
guar a procurar corrigir tais defi-
ciéncias. Lembramos que o convé-
nio com a UNIMED veio exatamen-

o da A I£ C que, diga-se de passa-
gem, apresenta muitas fallias; é pre-
ciso, entdo, uma maior respensabi-
lidade por parte dos médicos e hos-
pitais conveniadds e que o atendi-
menlo ndo seja discriminatério,

Afinal, a razzo de ser da FOR-
LUZ, da AEC, da UNIMED, sie os
associados e, acima de tude, estd o
Homem que merece 1espeito e que,
principalmenté, quando pecessila
de atendimento médico, merece e
Ihe é devida toda a alen¢ao que se
possa dar, independente de qguais-
quer falores que possam diferencid-
lo socialmente.

te para complementar o alendimen-

aos associados Bl

-
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[ 500 kW de poesia j

‘Sua filha morreu”

Jura guardar segredo?
Claro, entre nis dois,

Foi no dia do meu
aniversdrio, foi...

et lava tristinho

ninguém me deu presente

Entdo sai de casa
fuiandando sem rumo
infeliz, eu chorava

pobre também ndo nasce?
nascido n2o tem datat’
mams ninguém se lembrou

Por que, mogo, por qué?
Eu o desconhecia

ficquei muito comovido
homem tamhém nzo chora?
nd a minha garganta -
subiu, correndn en quis

Sair na primeira loja
comprar-lhe um presente
vé-lo sorrir feliz

porém ele [alava:
Comn ia dizendo

saf triste de casa

Nem sei bem explicar
como vim até aqui
masvia cachorrinlia
aquela tio magrinha
sel que fiz "titin" praela
com ela quis ficar

Matis ele me contou:
mexendo com o rabinho
chegou perto de mim

Qual delas, pois, s3o duas
na sua descrigdo,
porém, qual? Vamos ver:

Uma assim,.. peral
deixa ver a magrinha
acho que sei qual é
“SuaMae" pao é? Nao
Minha mae? Olha mogo
vou contar pro papai

Ei, escute garato, '
& nome duma delas

«ue € mie da magrinha
Huuml ta bem, ja entendi
eodaoutra?

Disse-lhe: “Sua Filha"

Por ela, o menino
perguntou, explicou:
Euid gostando dela
da ela pramim, da?
Tentei desconversar
mas ele n3o deixou:

Senhor, sou pobre, vér
mas posso culdar dela
ela té 13p magrinha
ninguém trata dela ai?
Nio éiso, é que...
Levoela comigo

Euvou dar pra ela um pouco
da minha comidinha
todos os dias, mogo,
praelaficar gordinha, |
quando ela for mamze

um filhote te dou

Minha mestra

Homenagem as professoras

Aconselho an adulto

Vocé ensina a movimentar as letras
Que dom maraviltioso é o ten

Foi com vocg, mestia querida,

Que meu pai aprendey

que nao aprendeu aler
Nunca é larde para ter cultura,
Devem procurar por vocé.

Agradeco querida mestra

\"nceerluwra.

sina a ler e escrever,
Vocé é ternura,

Eu amo vocé.

Com amor no coragio

E aguardarei na cabecinha

Esta linda recordagio.
Colaboragio de Vera L. Salv: :\dnr

N’Hora
do almoco!

Literando a vida passada,
contemplo em demasiada salisfacio,
todos s instantes do meu préprio chio,

e caminlio vagarosamente nele,
escoltando-o e limpando tudo

que nao me chama a atengio...

E estejam certos gue toda esta reflexdo.
nos fortalece para suportar o indesejado,
pois o fortalecimento provém de um
grande entendimento da vida em sf;

e de que adianlaria sermos fortes

e ndo obtermos desafios que tenlam nos conter?
Afvos digo: — quanto mais se julgar forte,
malor serd seu compromisso com a vitdria,
e quanto mais valoriz4-la,

com ela en brinquei -

e, gostar mesmo dela
comeed, foi quandoela O que lhe responder?
“Sua Filha" morrer
Falou, mogo? Calei-ine
Pode dar ela, nio?

Se o senhor gosta dela.,,

barrigninha pra cima
virou pra eu cogar
amigos nés licamos
ja desde aquele dia

E depois? Quis saber

O garoto queria
o relato final 5 :

talvez até chorar
Olha mego, eu gosto
mesmo dela, no duro!

De um drama infantil
Nem pode imaginar!

Fui pra casa feliz

meu presente [oiela

eu gosto muito dela

busca ela pra mim, busca?

Aquela cachorrinha
Com manchinhas pretas
cadé, mogo, cadé?

e, sabe duma coisa? |
Sei nido. Pode contar
Oh, céus! Como buscar?
“Sua Filha" morreu
écamne dada acs vermes
calei-me novamente.

Ei, mogo, mogo, el

nio ta me ouvindo, nio?
Colaboracio do
hlﬂllSa“

companheiro

\

mais estard sentindo a verdadeira vidalll
Colaboragao do Companheiro Chico Dério do DM/OA.

r

Eustiquio F. Safwzdm'
- EONE

Pensamento

0s que param no caminho da vida ﬂﬁo esmagados pelos que continuam sem parar.

J

Um gol inesquecivel

Foi na noite de 12 de junho de 1952,
Véspera do primcizo jogo da Copa
Mundoa. Vinhames de Ouro Preto. Es-
tdvamos estreanda, na estrada, a nosea
mais recente connuista: a compra de
um carm nove, um Gal, com o qual
viviamas sonhando disde o tcu langa-
mento.

Na atual crive cconémica, uma troca
de carro ¢ uma grande proeza, mas nds

resolvemnos esquecer tudo issa e enfren-
tamns corajosamente essa faganha.

.. Um Gol e a Copa... Unna perfeita
combinagial E fol com alegria que pla-
rejamos sair com ele pelas ruas de BH
para festejar a 130 expeiada vitéria da
Brasil.

Haviamas possuido diversos tipos de
carra, mas, a nosso ver, nenhum era
3o hanito ¢ nos deivou tio empolgados
como esse. As criangas adoraram e vi-
braram mais do que nés.

T'ara testar seu desempenho, lizemos
essd pesena viagem que transcorria ds
mil maravilhas. Era uma viagem tran-
wiila, goslasa e sem problemas e volté-
vames convictes de havenmos feito um
Sima negdcio.

E faldvamos nisso quando, j4 nas
proximidadss de BH, ao ssfrmos de
uma curva, deparamos com um enor-
me caminhio que vinha em tentido

contririo, na conlramio, ultrapassan-
do um outro.

Nio livemos nem tempn para gritar,
84 vimos anqueles imensos fardis e, logo
em seguida, o estrondo,

Trémida de suilo, ndo sei coma saf
da carro ¢com a pequenina no colo. As
duas choravam muito e meu inarido es-
tava desesperado. ha primeira rea-
¢2o também foi o pranto. Chorava -
pl menle, nad sei s2 por alegria de es- %
tarmos vives, por desespero peb
econtecldo, ou e por lristeza de ver
brilhando pela escuridio da asfalto, os
pedages esfarelados daquele carco que
nos dera lanta alegria em tio pouco
tempo.

Eu estava tolalnente confusa com
tuda e s me acalmei quando tive a cer-
teza de que men rnandoe minhas filhas
estavam bem,

Como agradecemas a Deus por ter-
nos poupado a vidal Como ficamas fe-
lizes 20 vermos aqueles dofs rostinhes
lindos sorrindo para nés logo depois da
tragédia. Aquelas inocentes criaturi-
nhas que dormiam trangiilamente,
acordaram assustadas com o bamlho
ensurdecedar da batida, E, 20 verem
danilicado squele carrinho adorado,
sem nada entender, peiguntavam-nos
Incessanternente:

— Quem ratgou o meu Gol? (Sabri-
na)

— Estou com ventade de chorar de
ver o men Goll Por que 0 caminhio fez
fsso com ele? (Patricia).

Nzo tinhamos respostas para =l
procaramaos distrai-las

Ao mesmo lempo om que ea nio
adiecitava no que via, eu me confor-
mava e abragava minhas filhas. Houve

muito dano material, mas, fclizmente,
nenhum dano fisico,

ria ter sido trigido. Nis entendemes.

vamente a passear 1o Gol 4 reti ilgado
Masz, embora aparentel
nlo ¢ mais aquele carro
tava tamanha empolgagio.

ecostumar-me € com a nova fachada,
mas estou certa de que em minha me-
wdria ficard gravada sempre a Ima;um
darquele Gol novinho, que :hcgau jun-
to com a Copa e que, como elg, debvou
em nassa garganta um grito sufocado

Foi um pesadelo terrfvel, mas pode-

Agora, refeitos do susto, estamos no-

nte novo, ele
nas desper-

Sei que iss0 & passageira e que breve

pelo desespero.

Wany de Lima Nogueira — JR/SCT
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~ Por uma tecnologia

‘alternativa brasileira

Segundo a Enciclopédia Bar-
sa, Tecnologia é: “Estudo das
Técnicas, isto é, da maneira
correta de executar qualquer
tarefa. Dotado da excepcional
propriedade de coordenar os
movimentos da méo com o cé-
rebro e animado pelo espirito
gregdrio que o fez organizar-se
em sociedade, 0 homem supe-
rou todas as técnicas animais
conhecidas., A histéria da tec-
nologia & a histéria milenar dos
esforcos do homem para
domlnar, em seu proveito, o
ambiente. materiel, Essa tarefa
tem sido possibilitada por dois
tipos de recursos: 1 — o uso de
instrumentos; 2 — a aplicagio
da razdo as propriedades da
matéria e da energia, Durante
muitos milénios, contudo, o
progresso tecnoldgico realizou-
se A4 custa de experiéncias
empiricas e de erros, podendo-
se afitmar que somente a partir
do sée. XVIII a tecnologia
tornou-se uma ciéncia aplica-
da. No estudo desse importante
campo do conhecimento, nio
se deve esquecer que sempre
existiu estreita inter-relagao en-
tre a forma da sociedade hu-
mana e o tipo de tecnologia
que ela produz, A organizacio

. polltica, econdinica, soclal e re-
' ligiosa, bem como os condicio-

namentos geogrificos influen-
ciam os tipos de problemas e os
objetivos que se apresentam aos

téenicos das diferentes especia-
lidades".

Assim posta a definigzo de
teenologia, partamos para uma
andlise sincera e isenta do nosso
atual estdgio tecnolégico. Po-
demos afirmat que, pratica-
mente, toda a nossa tecnologia
é importada, A nio ser em al-
guns campos, como hidreeletri-
cidade e processamento de
cana-extragio de 4lcool, esta-
mos pagando “royalties” por
tudo o que fazemos, até para
plantar e colher soja.

Nosso atraso tecnolégico bel-
ra s cem anos, Talvez digam
que 0 nosso Pafs & muito jovem,
mas ndo os sdo; também, os Es-
tados Unidos da América do
Noite? Nosto pecado maior,
talvez, é termos sido coloniza-
dos por um povo que nao sabia
muito e que, o pouco que sa-
bia, preferiu ndo nos ensinar,
Qu entdo a culpa é dos primei-
ros colonos, escdria da socieda-
de portuguesa.

Consideragdes  histéricas A
parte, vamos nos situar no mo-
mento atual, hoje, Nosso Pafs
¢, basicamente, um grande im-

portador de tecnologia, Tecno-

logia que nos custa caro, que
nos rouba divisas ¢, o que é
pior, ndo é a mais avangada
qite existe, E claro, quem ven-
de idéias, ndo vende nunca a
dltima, mas as obsoletas para
si. Entdo, nosso parque indus-

trial investe bilhaes (de délares)

~numa modernizagdo que j4 es-

ta ultrapassada nos pafses de-
senvolvides, Eles se moderni-
zam 4 custa de nos vender sua
sucata. E somos um dtimo mer-
cado, sempre estamos dispostos
a comprar o que tém para ven-
der. E, enquanto continuarmos
a correr atrds dos desenvolvi-
dos, havemos de ser sucateiros,
haveremos de estar, sempre,
‘dezenas de anos atrasados,

Mas, o momento atual estd
sob medida para uma reflexdo
sobre o assunto. Nossa divida
externa é monstruosa e crescen-
te, nossos meios de pagamento
decrescentes e nossa balanga
comercial muilo oscilante, an-
da pendendo mais para déficit,
Nao poderemos continuar, in-
definidamente, buscando re-
cursos |4 fora para saldar nos-
s0s compromissos, a menos que
entreguemos de vez o Brasil aos
credores. E é o que eles espe-
ram, e é para onde vamos se,
imediatamente, nio tomarmos
medidas que evitem a evasio
de divisas, a ingeréncia externa
e a absurda remessa de lueros
para o exterior,

Temos safda? Sim, temos.
Vamos criar uma tecnologia
nossa, vamos nos aplicar em al-
gum campo do conhecimento e
vamos ser os melhores naquilo
que escolhermos. Temos hofe
problemas que sao inerentes an

nossa Pais, & nossa posicio gea-
gréfica; ao nosso condiciona-
mento histérico. H4 solugoes
qite foram boas para outras na-
¢des, mas que ndo sdo validas
para nés. Temos nossos proble-
mas, que lenhamos, também,
nossas solugtes, A sociedade
brasileira est4 pronta e disposta
a ajudar, basta que seja solici-
tada. Na solugdo dos nossos
problemas, estdo esquecendo o
principal elemento que vive e
participa desses problemas e
que, por conseguinte, deveria
ser o primeiro a ser consultado
na busca de uma solugo: o
brasileiro. Hoje, decisdes que
afetam toda a nagZo brasileira
sao tomadas semn o conheci-
mento de ninguém, nos sdo im-
postas vexatérias e humilhantes
concordatas frente aos estran-
geiros. A sociedade Brasileira
nie pode estar & margem deste
processo, e, principalmert | os
trabalhadores, classe mais afe-
tada pela crise, querem e exi-
gem uma ampla participagio
nas mesas de negoclacio, que
decidem nossos destinos.

Para o trabalhador brasilei-
1o, & evasio de divisas, para
pagar tecnologia alienigena, é
um grande disparate. Nés nos
sentimos em plenas condigdes
de trabalhar, pesquisar e en-
contrar solugdes brasileiras pa-
ra muitos problemas, O brasi-
leiro, gue é hoje dispensado do

trabalho por divesas motivos,
guarda um grande potencial
que poderia ser aproveitado ce
maiores verbas [ossem dedica-
das & pesquisa e 2 procura de
alternativas nossas para nossos
problemas. A massa trabalha-
dora brasileira quer dar sua
contribuicdo, com trabalho,
com idéias. Manter ativa a nos-
sa forga de trabalho deveria ser
o objetivo principal de qual-
quer negociagio para tirar o
Brasil da erise pois, somente as-
sim, surgirio alternativas, so-
mente assim, se gerardo exce-
dentes que poderdio ser trans-
formados em divisas,

O Brasil, hoje, ¢ potencial-
mente uma das grandes forgas
econdmicas do planeta, Vamos
nos aplicar e criar uma téenica
nossa para explorar nossas ri-
quezas, A verba que porventu-
ra esteja destinada a pagar tec-
nologia importada, que seja
aplicada em pesquisas, em bus-
ca de solugées, de alternativas
nossas, S6 assim teremos traba-
lho para todos, s6 assim tere-

, mos uma sociedade justa e eco-

nomicamente estivel. A pro-
posta esta af, estamos dispostos
a trabalhar, daremos tudo de
nés para sairmos da crise, mas
queremos participagdo, quere-
mos unido em torno de um ob-
jetivo, queremos, acima de tu-
do, solugoes brasileiras para
problemas brasileiros.

-

econdimica,

para  aterrorizar  adullos

Os trabalhadores, conscientes de
seus direilos e de seus deveres, que
acompanham a marcha dos aconteci-
mentos através dos meios de comunica-
¢do e que, pelo menos precariamente, -
aprendem a separar a verdade da men-
tira e os bons propdsites da embroma-
¢3o pura e simples, esses trabalhadores
devem estar desnorteados com a recru-
descimento atual de nossa velha crise

Primeito mexeram na lel salarial,
que tinha sido a maior conquista pré-
cleitoral dos trabalhadores, Depois o
fantasma do desemprego, que sempre
rondou a paisagem dos assalariados em
geral, vira monstro de carne e osso, pa-
ra nio sd amendrontar criangas, mas
mesmo.
Soltando-se da massa ciclépica de des-
venturas, vem logo a seguir a interven-
¢do do FMI e a nossa pusilanime carta

 E hora de construirmos

um modelo préprio

de desenvolvimento

chamada

30% do nosso sangue,

de inlengdes. Como se mio bastasse
tanta entregag@o, veio logo depois a
maxidesvalorizagao,
agradou apenas aos banqueiros inter-
nacionals, que passaram a chupar mais

A opinido piiblica, nessa altura, est4
completamente desnorteada. Se toda
crise, em qualquer &rea, tinha sempre
sua cauvsa e seu culpado, agora os pré-
prios anunciadores dela ficam com as
mios cheias de dedas, sem saber em
quein por a culpa, pols, de uma hora
para outra, passaram a defender o que
antes condenavam. O que fica desse
embaraga deles & a conclusio, 6bvia,
que certamente ocorre a qualquer pes-
s0a que raciocinar a respeito: se nio ha
outra, a causa € a incompeténcia de
quem nio sabe gerir o negéeio e deixa
a vaca atolar no brejo. Ha muito que
eles, exccutives da 4rea cconéimica,

que pals.

vidra.

apenas “administram” a erise que o sis-
tema (eles proprios) instauraram no

E tudo isso por uma simples impor-
tagio de tecnologia, Se a gente brasilei-
1a formulasse aqui um modelo préprio
de desenvolvimento, sem as lantejoulas
da tecnocracia pausterizadora, se con-
tentssemos com o que dispumos e vi-
vessemnos mais simplesmente em cima
da terra e nio no asfalto e das nuvens,
a situagio ndo estaria, hoje, tao deses-
peradora. E claro que o nimero de
carrdes nas ruas e nas estradas seria
menor, mas pelo menos nio ostentarfa-
mos a ridicula contradigio de quemn vi-
ve nuina casa de capim com janelas de
s terrivels
politico-cconBmica-cultural-existencial
do nosso povo. .

Calaberagio do  Colega
Barreto.

O trabalbador quer trabalho e a de-
vida remuneragio que garanta a sobre-
vivéncia digna e decente dele e de sua
familia. Ele nada [ez para ze subordi-

'

nar a um esquema ininteligivel: nao
pode entender porque o seu café da
manhi ¢ a escola de seu filho depen-
dem da boa ou ma vontade do conglo-
merado de banqueiros internacionais.
Ele aprendeu muito cedo que em nossa
terra tudo o que se planta d4 e tem
agora dificuldade em entender
hé tanta falta de tantas coisas. E claro
que ele prefere, mil vezes, viver segun-
do as nossas posses, de acorde com os
nossos recursos. Afinal de contas teeno-
logia nio se come, nio serve para dor-
mir ou divertir.

86 estd servindo (a teenologia impor-
tada, pela qual tao caro estamos pa-
gando) para desencadear as forgas

ﬁ

orque

da  desagregagdo social-

LAzaro
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Departamento Juridico do

Sindicato jé

estd funcionando

em hordrio integral

J4 est4 funcionando, em regime de
tempo integral, o Departamento
Juridico do Sindicato. Temos agora
para atendé-lo, a qualquer hora do

v dia, a dra. NORMA SUELY CA-
MARGO, advogada, que se encontra
4 inteira disposicio dos associados e
seus dependentes para resolver pro-
blemas, sanar dividas ou simples-

mente fornecer informagdes na area
juridica.

‘Além da dra. Norma, os associados
ainda continuam a conlar com os ser-
vicos dos sts. Wilsori e Mércio Vidi-

gal. Para casos urgentes é so discar '

926-0066 e o atendimento serd
imediato.

Escritério Regional do

Dieese dinamiza atuacao

O DIEESE — Departamento In-
tersindical de Estatisticas e
Sécio-Fcondmicos, tem egora, na
sua direglo efetiva, sindicalistas que
vio acompanhar, sugeric e adminls-
trar todas as sues atividades pa Re-
gional de Minas Gerais. Embora, an-
teriormente, vrios dirdgentes sindl-
cals {4 Hzescem parte do corpo dire-
tor do DIEESE, cstes nio tinham
controle sobre sua administragio e a
geréncia do 6rgfo vinha sendo feita
pelos préprios téenicos. Verificada

esta anomalin, cla estd agora sendo
corrigida com a efetiva participag2o
dos Sindicatos.

Fazem parte da Diretorla, através
da seus representantes, as seguintes
entidades: Federagao dos Metaldrgl-
cosde MG.

Sindicato dos Eletricitérios de B.
Horizonte, Sinttel, Sindipetro,
clagdo das A.wlsh:nlu Soclals, Sindl-
catos dos Trabalhadores na Indiistria
Extrativa de B. Horizonte.

De riossa parte, Sindlcato dos Ele-
tiicithrios, fol eleito, para a vaga de
D. Marin Felicla da Rocha Mecedo,
o posso Diretor Ney Evstdquio It, de
Alencar, que terd mandato até de-
zembro de 1983,

Dinamizando a atuagto do érgéo,
a nova administragio {4 pmv‘lden-
ciou sua mudanga de instalacdes. O
DIEESE agora funclona na Av.
Amazonas, 491, 5° andar — Ed.
Dantés, junto & nova sede do
SINTTEL.

Atividades na Cemig
que ddao direito a
aposentadoria especial

. ATIVIDADES NA CEMIG QUE DAO DIREITO
A APOSENTADORIA ESPECIAL

a) Sem Limite de Idade (Dec. 83.080 de
24/01/79)

Trabalho em usinas geradoras de eletricidade (sa-
jas de turbinas e geradmes}; trabalho com exposi¢io
permanente a rufdo acima de 90 decibéis; pintores a
pistola; operadores de jato de areia com exposicdo
direta & poeira; soldadores (solda elétrica e oxiaceti-
18nio); engenheiros —- quimicos; qufmicos — indus-
triais; técnicos em laboratério de andlises; técnicos
em laboratérios quimicos; médicos; técnicos de Raio
X; dentistas, enfermeiros; motoristas de caminhoes
de carga; aeronaulas; ferreiros; trabalhador bracal
em exercicio nos armazéns localizados fora da faixa
portuéria; trabalho em inddstria grafica e editorial
(algumas funcdes).

b) Com a idade minima de 50 anos (Dec. 53.881
de 25/03/64),

Lavadores de carro; operadores de Raio X; solda-
dores com arco elemco com oxiacetilénio; soldado—
tes cletricistas; cabistas; montadores e outros; enge-
nheiros de construgio civil; engenheiros elelricistas;
trabalhadores em edificios, barragens, pontes, tor-
res; médicos; dentistas; enfermeiros; aeronautas; te-
legrafistas; radlo operadores de telecomunicagio;
ajudantes de caminhio; pintores de pistola; traba-
lho em indiistria grafica e edltonal (algumas fun-
¢es).

especial, todas estas atividades deverio ser exercidas
em ambiente considerado insalubre, penoso ou peri-
£050.
(Fxh*aido do informative FORLUZ n?4).
Para quaisquer outras informagdes, ou esclareci-
mentos, eslanos 4 disposicio em nossa sede & rua
Mucuri 271, Floresta, ou pelo telefone 226-0066.
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